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为进一步做好人才引进工
作，海南省卫生健康委增加引
进“好医生”岗位，基本条件按
照《海南省引进“好院长”“好医
生”工作方案（琼府办［2016］
193 号）》执行，报名时间截至
2021年9月30日。

海南省增加引进“好医生”岗位

1.海南省人民医院（三甲）
医学检验中心带头人1人，放

疗科带头人1人，血液内科带头人
1，要求：正高职称，博士学位，有三
甲医院工作经历。

2.海南省第二人民医院（三级）
心血管内科医师1人，要求：

硕士研究生学历和学位，45周岁
以下。

3.海南省第五人民医院（三级）
整形外科学科带头人 1 人，

要求：整形医学博士学历，45周岁
以下；

医学美容学科带头人 1 人，
要求：皮肤医学博士学历，45周岁
以下；

医学美容学科骨干1人，要求：
皮肤医学硕士学历，45周岁以下。

4.海南省中医院（三甲）
口腔科医师1人，要求：口腔临

床医学方向；
儿科医师1人，要求：新生儿

方向。
5.海南省妇女儿童医学中心

（三甲）
产科学科带头人1人，要求：

正高职称，博士学位，研究生导师，
有三甲医院10年以上相关工作经

历且所在学科达到复旦大学医院管
理研究所排行榜全国提名或者区域
前5名。

6.海南省平山医院（二级）
精神病学学科带头人2人，要求：

有二级及以上精神专科医院科主任经
历，女性45周岁及以下，男性50周岁
及以下；

超声科医师2人，放射科医师1
人，要求：女性45周岁及以下，男性
50周岁及以下；

神经内科医师1人，医学心理医
师1人。

7.海南医学院第二附属医院（三甲）
胸外科医师1人，骨科医师（骨关

节方向）1人，医学影像医师1人，要
求：博士学历或学位、主任医师；

细胞实验室主任1人，要求：博士
学历或学位；

口腔医师（正畸方向）1人，要求：
主任医师；

消化内科医师1人，手足显微外
科医师1人，肺移植医师1人。

8.海口市人民医院（三甲）
感染性疾病科学科带头人1人，

泌尿外科医师1人，急诊医学部医师1
人，要求：硕士研究生学历或学位，主
任医师，现三甲医院从事相关工作；

国际医疗部医师1人，要求：硕士
研究生学历或学位，主任医师，与2家
以上欧美高水平医疗卫生机构合作3
年以上；

内分泌代谢科医师1人，要求：硕
士研究生学历或学位，现三甲医院从
事相关工作。

9.海口市中医院（三甲）
心内科医师（介入方向）1人，康

复科医师1人，眼科医师1人，放射科
诊断医师1人，心内科医师1人。

10.三亚中心医院（三甲）
放射科医师1人，要求：硕士研究

生学历，正高职称要求50周岁及以
下，副高职称要求45周岁及以下，在
三级医院从事相关工作。

11.三亚市中医院（三甲）
睡眠医学科医师1人，脾胃病科

医师1人，呼吸内科医师1人，肿瘤康
复医师1人，医学影像医师1人。

12.三亚市妇幼保健院（三级）
检验技师1人，要求：正高职称，硕

士研究生导师，有三甲医院工作经历，
有ISO15189实验室质量管理经验；

药师1人，要求：正高职称，硕士
研究生学历或学位，有三甲医院从事
本专业经历。

13.三亚市军民共建医疗服务中心

呼吸与危重症医学科医师 1
人，耳鼻咽喉头颈外科医师1人，要
求：硕士研究生学历，50周岁以下，
有10年以上三甲医院本专业经历。

14.琼海市人民医院（三甲）
ICU医师 1人，感染科医师1

人，大血管外科医师1人，要求：硕士
研究生学历，年龄45周岁及以下。

15.琼海市中医院（三甲）
妇科学科带头人1人，要求：博

士学历或学位，主任医师。
16.琼海市妇幼保健院（二级）
妇科医师1人，产科医师1人，

麻醉科医师1人，要求：年龄45周
岁及以下。

17.万宁市人民医院（三级）
皮肤科医师1人，要求：有三甲

医院工作经历。
18.文昌市人民医院（三甲）
产科医师1人，眼科医师1人，

要求：年龄45周岁及以下。
19.文昌市中医院（二级）
放射科学科带头人1人，要求：

主任医师职称。
20.文昌市庆龄妇幼保健院

（二级）
妇科医师1人，产科医师1人，

儿科医师1人。

一、刚性引进“好医生”待遇
1.优先解决编制、岗位和社保

等问题。
2.按省有关规定办理配偶就业

安置和子女上学等问题。
3.安家费。凡签约 8 年以上

（含8年）的，在正式聘任后一次性
发放安家费。具体标准为：三级
医院、省级公共卫生机构“好医
生”50 万元；二级医院、市县级公
共卫生机构“好医生”40万元。如
服务期少于3年而解除或终止合同
（自行要求调离、辞职、自动离职、
解聘等）的，须退还全部安家费；服

务时间少于 8 年的，已发的安家费按
每少服务1年退还 1/8 计算金额给发
放部门。

4.特殊补贴。引进人才前5年发
放特殊补贴，具体标准为：三级医院、
省级公共卫生机构“好医生”年度考核
为优秀的发放8万元、称职的发放6万
元；二级医院、市县公共卫生机构“好
医生”年度考核为优秀的发放6万元、
称职的发放4万元。前5年内解除或
终止合同的，解除或终止合同后不再
发放特殊补贴。

二、报名程序
1.报名方式。

应聘人员在海南省卫生健康委网
站（http://wst.hainan.gov.cn）进 行 报
名。每个应聘人员可报2个～3个岗
位（主报 1 个岗位，可报 1 个～2 个调
剂岗位）。往次报考但考核评估未通
过的不再接受报名。（详细操作为http:
//wst.hainan.gov.cn→海南自贸港招
才引智专题→自贸港引才公告→海南
省 2021 年引进“好院长”“好医生”公
告→点击报名）。

2.报名时间。截至9月30日。
3.提交材料。

①有效居民身份证复印件 1 份；②报
名表（含两寸免冠照片 1 张）；③学

历、学位证书，执业资格证书，专
业技术资格证书；④1 份能充分说
明管理或专业技术水平的报告；
⑤工作任职、学科带头人、学术团
体、学术刊物任职、获奖和业绩证
明等材料。

4.提交方式。
应聘者提交材料使用 A4 纸打

印或复印，按目录胶装成册，以快递
方式邮寄至：海口市美兰区海府路
59 号海南省卫生健康委员会人事
处 312 室，邮编 570204，联系人：陈
立志、曾广宇，联系电话：0898-
65332511、65388323。

本报讯 （特约记者张婷婷 通
讯员罗宝 童德伟）“今天身体感觉
怎么样？有什么需要我们社区帮助
的……”近日，安徽省滁州市琅琊区清
流街道紫薇社区工作人员朱永丽和社
区医生方琴，来到辖区第9网格的紫
薇东村小区住户、居家隔离人员蒋先
生家，进行每天一次的访视，询问、记
录相关情况。

为织密基层疫情防控网，琅琊区
创新推行“5+1”包保机制，将居家隔
离人员分解到社区的各个网格，每个
网格由“1名街道包保人+1名社区主

要负责人+1名社区民警+1名社区医
生+1名网格责任人”以及加上1名滁
州市心理协会志愿者，共同落实包保
责任。此外，紫薇社区依托物业公司，
为居家隔离人员提供生活垃圾处理转
运、楼道电梯等外部环境的定期消杀、
物资配送等。同时，张贴宣传标语通
告，对出入小区人员进行登记核查、体
温测量。

“‘5+1’综合监管包保机制实施
以后，完善了管控手段，实现了信息动
态掌握，满足了隔离人员实际需求。”
紫薇社区党委书记石汉伟说。

滁州“5+1”包保隔离管理

本报讯 （记者高翔 通讯员李
晗）内部搭载核酸咽拭子采样机器人、
快速灭活仪和5G检测直报系统等全
自动、便携式一体化新冠病毒核酸检
测设备，通过人工＋机械两种方式取
样，在45分钟内就能得出核酸检测结
果。近日，湖北省首辆移动核酸检测
车驶入武汉市武昌区东湖路社区，为
居民提供核酸检测服务。

吴女士是第一位完成核酸检测的
社区居民。她来到采样窗口前，含住
一次性检测嘴，车厢内身着防护服的
工作人员通过电脑操纵采样机器人的
机械臂，将咽拭子精准地伸入吴女士
口中；半分钟后，把取得的咽拭子样本
快速灭活后，将样本置入全集成检测

芯片，最后将芯片放入检测仪，在电脑
上读取检测结果。

“阴性的，我放心了！”45分钟后，
拿到自己检测结果的吴女士开心地表
示，第一次接触机械采样，感觉比人工
采样的过程更舒适，检测结果立等可
取，这种体验很棒。

武汉大学中南医院检验科主任李
一荣介绍，这辆移动核酸检测车全称
是“新冠检测移动实验室”。为市民完
成检测后，检测结果通过5G通信系
统实时传到医院的核酸检测实验室，
审核后上报武汉市卫生健康委的核酸
检测系统。“这辆车特别适合在社区发
生聚集性疫情和县乡村等医疗条件相
对较差的场景下发挥作用。”

武汉 移动核酸检测车进社区

江西骨科创伤类耗材
降价近九成

本报讯 （通讯员洪怀峰 记者
徐雅金）近日，记者从江西省医疗保障
局获悉，通过参加12省医用耗材采购
联盟开展集中带量采购，骨科创伤类
医用耗材价格平均降幅达88.65%。

据悉，本次12省联盟集采涉及的
采购产品分为三类：普通接骨板及配
套螺钉、锁定加压接骨板及配套螺钉、
髓内钉及配件。其中，普通接骨板系
统价格从平均4683元下降至606元，
平均降幅达87.05%；锁定加压接骨板
系统价格从平均9360元下降至987
元，平均降幅达89.45%；髓内钉系统
价格从平均11687元下降至1271元，
平均降幅达89.12%。按照江西省医
疗机构上报的年度8.13万套需求量
计算，集采结果执行后，预计全年采购
金额将由7.76亿元降至0.83亿元，节
约费用6.93亿元。

北京一村卫生室
因滥用抗菌药被罚

本报讯 （特约记者张林林 通
讯员吴琼琼）近日，北京市密云区卫生
健康监督所接到12345市民服务热线
投诉，市民称某村卫生室医疗和护理
工作质量有问题。经调查，该村卫生
室已经核准的诊疗科目为预防保健
科/全科医疗科，乡村医生赵某某越级
使用抗菌药物，为患者静脉输注头孢
唑肟。

按照《北京市医疗机构抗菌药物
临床应用分级管理目录》，头孢唑肟属
于限制使用级的抗菌药物。按照相关
规定，具有初级专业技术职务任职资
格的医师，从事一般执业活动的执业
助理医师以及乡村医生，只可授予非
限制使用级抗菌药物处方权；具有中
级以上专业技术职务任职资格的医
师，才可授予限制使用级抗菌药物处
方权。依据《医疗纠纷预防和处理条
例》第四十七条第（九）项，卫生健康监
督所给予当事人警告、罚款1万元的
行政处罚。

关注基层疫情防控

□本报记者 王倩

她在传染病护理岗位上坚守30
余年，专注艾滋病护理16年，参与指
导护理艾滋病病毒感染者1万多人
次，守护着他们的尊严与希望。她就
是广西壮族自治区南宁市第四人民医
院艾滋病科护士长杜丽群。

2002年，作为南宁收治传染病患
者的专科医院，南宁市第四人民医院
决定筹备成立艾滋病科，对艾滋病病
毒感染者单独管理治疗。医院号召全
体医护人员报名承担新科室的医护工
作。“我是党员，让我来。”从事护理工

作近20年的杜丽群主动请缨。
彼时，和许多人一样，杜丽群对

艾滋病知之不多。她放弃休息时间，
既主持着结核科的护理工作，又见缝
插针地学习关于艾滋病护理的相关
知识，还到北京、广州等地参加艾滋
病护理进修及培训，连女儿中考都没
能顾及。

经过3年筹备，2005年6月，广西
首个艾滋病专科成立了，杜丽群又主
动请缨担任艾滋病科护士长。她将多
年的其他传染病护理经验与艾滋病护
理相结合，带领团队制定了临床护理
规程及操作规范。在她的感召下，多
名年轻护士追随她到艾滋病科，组成

广西首批艾滋病护理团队。
艾滋病病毒感染者免疫力低，每

个人每天大约需要静脉输液3次。经
过反复实践，杜丽群从麻醉科引进了
一项技术——对感染者采取静脉输液
留置针操作，不仅可以给患者减轻痛
苦、减少医疗费用，还可以为护理人员
建起一道安全防线。

“为这个特殊群体奉献特别的爱，
为每一个生命的尊严与希望站岗。”杜
丽群十分理解患者内心的脆弱，她动
情地说，“他们不仅要跨越生与死的挑
战，还要应对世俗的偏见。我们发自
内心的关爱与尊重有时比药物治疗更
让他们感到踏实。”

为抚慰艾滋病病毒感染者的心理
创伤，杜丽群在病房开设红丝带中心，
配备电视机、网络、象棋等，把单调冰
冷的办公室和病区布置得温馨舒适；
为鼓励他们坚持服药，志愿服务队建
立了一个QQ群，让大家相互鼓励；杜
丽群还鼓励护士们学会多种少数民族
语言和方言，用患者熟悉的方言去交
流和沟通病情……

杜丽群和同事们在抗艾一线坚
守10余载，南宁市第四人民医院艾
滋病科收治艾滋病抗病毒药物治疗
患者近5000人，患者服药依从性超
过95%。往日“遮遮掩掩”的艾滋病
科成了医院品牌科室、南宁市重点学

科，为广西艾滋病防控事业增添了有
力保障。

在艾滋病护理岗位上，杜丽群和
同事们陪伴患者走出恐惧，走过绝望，
走向新生。“为生命站岗，是我作为一
名共产党员的承诺。彻底消除艾滋病
危害是一个漫长的过程，但我们会坚
持不懈地努力，愿更多人投身防艾事
业。”杜丽群说。

杜丽群：以爱抗艾，为生命站岗

本报讯 特约记者潘明华日前从
上海市老年友善医疗机构建设推进会
上获悉，该市所有为老年人提供健康
服务的医疗机构均要创建老年友善医
疗机构，2021 年实现“应建尽建”，
2022年全面完成。首批54家老年友
善医疗机构经评估已颁牌。

上海市已先后出台《上海市老龄
事业发展“十四五”规划》《上海市卫生
健康发展“十四五”规划》，明确将开展
老年友善医疗机构建设作为今后五年
的重点任务。2021年年初，上海市启
动建设老年友善医疗机构建设。针对
老年群体就医遇到的痛点、难点问题，
梳理形成老年友善文化、老年友善管
理、老年友善服务、老年友善环境4大
类70余项具体指标。

据了解，在完善规章制度方面，对
老年人态度、行为用语等要求要写入
职工手册或行为守则；要有社工、志
愿者服务相关管理制度，为老年人提
供导医、陪伴等服务；要建立自我评
价和持续改进机制。在业务培训方
面，要开展老年医学、老年护理老年
心理学、社会学、与老年人沟通交流技

巧等培训。在就医服务方面，门急诊
要配备老年用品用具、轮椅平车等辅
助移乘设备，方便老年患者借用；标识
标牌应当醒目，大小适宜，具有良好
的导向性；常态化疫情防控期间，对
无智能手机或无法出示健康码的老
年患者，要配备专用设备（刷身份证
或医保卡即可展示健康码）或提供人
工流行病学调查等其他健康核验方
式；提供多渠道挂号服务，根据老年
人患病特点和就医实际情况，提供一
定比例的现场号源；设有人工挂号及
现金收费窗口，智能设备配有人工值
守等。在老年健康服务方面，推动老
年医学发展，要开展老年综合评估和
风险防范、老年综合征管理，以及老年
专科护理、康复、临床药事、营养、安宁
疗护等服务。

此外，社区卫生服务中心要加强
家庭医生签约服务，提供老年人健康
管理、慢性病患者健康管理、中医药健
康管理、医养结合等各类公共卫生服
务。通过以老年人需求为导向、整体
集成的建设标准，全面推进老年友善
理念在医疗机构落地生根。

上海建成54家
老年友善医疗机构

河南省开封市第二中医院发挥中医药防
疫独特优势，该院新冠肺炎疫情防控中医药专
家组研制“扶正化湿解毒汤”，24小时向到院就
诊人员免费供应。 本报记者李季

通讯员王志彦摄影报道

免费供应
防疫汤剂

本报讯 （记者张晓东 特约记
者梁媛）陕西省西安市雁塔区城中
村众多，村内人员复杂、巷道错综。
近日，该区认真做好排查登记、人员
管控、环境整治、宣传引导等工作，
为城中村群众筑起一道坚固的“防
控墙”。

城中村本地居民和外来租户掺
杂，人员流动频繁、结构复杂，摸底排
查量大面宽，是疫情防控工作的重点
和难点。雁塔区各街道组建了“机关
干部+村党支部＋党小组组长＋村
民代表＋青年志愿者”的疫情防控队
伍，深入片区做好返陕人员和村内住
户、商户的排查登记、健康码查验等工
作；严格落实“村干部包片、村代表包

户、房东包房客”的包联责任制度，压
实房东责任，确保做到“居不漏户、户
不漏人”。

城中村没有清晰的围墙栏杆，进
出口众多。各村立足村情实际，合
理设置管控点，同步设置疫情防控监
测点，安排人员24小时在岗值守；强
化宣传引导，让防控知识“飞入寻常
百姓家”；加强人员管控，落实出入
口测温、扫码、查验一码通等管控措
施；督促、跟踪未接种疫苗人员及时接
种，对居家隔离人员张贴居家隔离通
知单等。

据介绍，雁塔区城中村共组建志
愿者队伍45支，一千余人，全力织密
疫情防控网。

西安 城中村疫情防控有办法


