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沈阳市第六人民医院：

奏响高质量发展“进行曲”

近年来，医院以强烈的社会责任
感积极投身公立医院改革，持续提高
医疗服务水平，完善体制机制建设，推
行科系结构调整，加强对科技工作的
重视及对科技人才梯队建设工作的领
导。在相关指导下，医院科教科逐步
完善科研配套系统，不断加强科研质
量管理，建成了包括伦理办公室、药物
临床试验质量管理办公室（GCP）等
在内的、全面综合的科研体系。

新冠肺炎疫情暴发以来，医院以
公立医院的责任担当，全力以赴，勇挑
重担。2021年，医院圆满完成沈阳、
营口、南京等地的疫情防控和患者救
治工作，并始终保持医务人员零感染。

医院持续强化制度建设，密集出
台7项疫情防控举措，修订5部应急
预案，先后迎接国家、辽宁省、沈阳市
卫生健康委8次疫情防控督导检查，
专家组对医院 ICU病房建设和管理
给予高度评价。

能够圆满完成疫情防控各项工
作，彰显了医院强劲的医疗实力和关
键时刻冲锋向前的勇气和力量。

长期以来，医院在辽宁省突发公
共卫生事件的传染病救治工作中承担
着重要任务。医院出色完成了抗击

“非典”、手足口病、炭疽、甲流、埃博拉
出血热、中东呼吸综合征、H7N9等应
急保障工作，先后多次受到国家及省、
市卫生健康委的充分肯定。

2020年1月31日，医院挂牌“辽
宁省新型冠状病毒肺炎集中救治沈阳
中心”，全力救治辽宁省内8个城市的
新冠肺炎确诊患者。医院第一时间成
立新冠肺炎疫情科研攻关组，组织团

队推进中药预防方剂、心理量表评估
等工作。

同时，医院与大连市、鞍山市、锦
州市、铁岭市疾控中心合作，设计完成
新冠病毒肺炎治愈患者的随访流程、
设计病例报告表；组织中医专家对新
冠病毒肺炎患者进行全程（早期预防、
疾病治疗、预后随访）辨证施治，取得
了良好的效果。

此外，医院与沈阳中心血站合作，
采集新冠肺炎治愈患者康复期血浆，
为重症患者点燃“治愈希望”；安排人
员从中医治疗、公共卫生等多个角度
研究新冠病毒，并撰写论文，论文质量
逐步提升。

2020年，医院申报获批建立“辽
宁省突发公共卫生事件应急救治专业
技术创新中心”“沈阳市新发突发传染
病诊断及治疗医学研究中心”，中心的
设立进一步完善新发、突发传染病的
疾病监测（风险评估、预警）体系，进一
步提高了重症患者的救治水平。中心
还积极开展科研攻关，推进传染病专
业人才梯队培养。

截至2021年 12月，医院累计发
表新冠病毒相关SCI论文11篇，影响

因子累计达103.845；在北大核心期
刊发表文章8篇；在辽宁省组织的“科
技抗疫·创新强国”活动中，相关科研
成果受到省、市领导的一致好评。

经过多年的探索与实践，医院已
经形成了一套独有的科研推进制度；
在新冠肺炎疫情防控工作中，医院不
断探索，提高危重症患者的救治能力；
不断探索新时代背景下中医适宜技术
的下沉；不断加强学科建设，继续坚持
肝胆、胃肠、肿瘤治疗“三大主线”为发
展目标，深化对应领域的科研工作，有
效建立品牌效应，打造辽沈地区，乃至
东北地区的肝病、传染病防治“新名
片”，为我国医疗事业的持续健康发展
贡献独特的“沈阳六院”科研力量。

救治能力持续提升，院感防控稳
步推进。医院提高思想认识，落实“一
把手”作为感控管理第一责任人机
制。截至目前，医院共召开51次专题
会议部署感控管理相关工作，开展线
上培训30余次，增设10名感控专员，
梳理风险隐患16项，建立巡查整改台
账，销号落实。医院严把“入口关”，
19.7万人次通过智慧闸机扫描识别系
统进入医院有序就诊。医院持续推进

新冠病毒疫苗接种工作，2021年，医
院医务人员新冠病毒疫苗接种率达
96%，加强针接种率达97%。

核酸检测规范开展。医院开展高
频次、全覆盖动态核酸检测，做到“应
检尽检”。截至目前，医院高标准、高
效率建成占地176平方米的核酸检测
门诊，面向社会开展核酸检测服务达
34万余人次。医院组建完成市级核
酸检测应急梯队，24小时待命开展省
内应急救援工作。

隔离管理不断加强。医院设立两
个隔离酒店工作专班，截至目前，共完
成1022人次的医务人员隔离休养，以
及147名出院患者的隔离管理。医院
现已建立“红区工作人员隔离休养”

“确诊患者救治”双闭环管理机制。
公共卫生服务能力显著提升。医

院加强艾滋病防控，截至2021年年
底，共完成抗病毒治疗3200人，收治
艾滋病患者600人，完成艾滋病相关
病例手术182例。

全力以赴 勇挑重担

疫情防控一线更显“硬核”担当

医院高质量发展的最终目的，是
让广大患者受益。围绕这一初衷，医
院不遗余力。

医院优化服务流程，网上预约诊
疗占比达60%，门诊诊疗线上支付占
比达45%。

医院设立质量管理办公室，建立
14个院级质量管理委员会，强化质量
管理全过程监管与督导。

医院成立病案质控办，开展医保、
物价、DRG、合理用药用血联合质控，
为4238名患者提供了线上病历复印
业务。

医院坚持肝胆、胃肠、肿瘤治疗
“三大主线”加速发展，在传统优势科
系的基础上开展相关课题申报，并根
据近几年“大综合，强专科”的战略目
标，拓展其他科系的科研疆土，加速医
院转型发展。

医院拥有沈阳市肝病重点实验
室，主要从事肝病临床基础研究和以
实验诊断检测技术研究，以及以肝炎
病毒为代表的传染病流行病学研究及
防治。

医院实验室拥有较强的科研能
力，围绕难治性、危重性肝病开展基础

试验与临床研究。2018年，在沈阳市
临床重点专科评比中，医院传染科（肝
炎专业）临床重点专科获得第一名的
成绩。

近年来，医院通过肿瘤科、放射治
疗、口腔种植专业资质审批，为2232
名高危人群开展早癌筛查，对337名
早癌患者及时进行干预治疗，提高了
肿瘤患者生存率。去年，医院完成外
科手术1336例，其中，四级手术518
例，完成介入治疗2997例，同比增长
74.5%，其中，四级介入治疗1395例，
同比增长224%。

急诊急救能力显著提升。医院加
强胸痛中心、卒中中心、创伤中心建
设，获得中国心血管健康联盟基层版

心衰中心认证，成为省、市两级胸痛救
治联盟成员单位，开展冠脉支架等介
入治疗197例。医院获批沈阳市急性
脑卒中医疗救治定点医院、沈阳市急
性消化道出血救治中心，完成816名
急性消化道出血患者的救治，抢救成
功率达96%。医院以优势学科群为
支撑，成立6个多学科诊疗团队，并开
设PICC护理专科门诊。

夯实发展基础，科研创新活力充
分迸发。2021年，医院聘用紧缺型人
才8名，聘用编制内医务人员85名。
医院开展的放射性粒子植入术，人工
髋关节、全肩关节置换术、HBV表面
抗原特异性T细胞受体的自体T细胞
技术等国家、省、市限制类医疗技术应

用步入“快车道”，医疗质量水平、医疗
技术能力实现“双提升”。医院成立临
床医学研究中心，获批国家级协作课
题4项，省级1项、市级2项。医院发
表SCI论文12篇，获得沈阳市自然科
学学术成果三等奖1项、沈阳市自然
科学学术成果优秀奖1项。

智慧医院建设提档升级。医院手
麻、重症、输血、电子签名等9项软件
系统上线应用，顺利通过电子病历四
级评审。去年12月 31日，医院正式
启动“好就医”智慧诊疗服务，并与国
内多家大型三甲医院搭建学科建设高
端平台，为73名疑难重症患者“隔空
把脉”，让重症患者“零距离”享受优质
医疗服务。

加速发展“三大主线”

创新活力充分迸发

党建引领方向，医院各项工作扎
实推进，有条不紊。

医院积极开展党史学习教育，
成功举办歌咏大会和抗疫主题展等
活动。

医院党建“三个年”活动顺利开
展，为每位党员发放政治理论学习书
籍2本，支部书记录制微党课视频11
个，规范发展新党员20名，选派1人
对口驻村扶贫。

医院党风廉政建设持续加强，召
开党风廉政建设工作会议，签订责任
状和承诺书，压实廉政责任；指导工
会、团委顺利完成换届选举工作。

医院扎实履行公立医院职责，投
身公益事业，“健康沈阳”工作稳步实
施；积极推进健康知识普及行动；以

“爱耳日”“爱肝日”“世界卫生日”“肿
瘤防治宣传周”“全国疟疾日”为载体，
推出专题科普活动10余次；围绕疫情
防控、慢性病、老年病、癌症防治等主
题，走进乡镇、社区、卫生所，开展多部
门联合义诊29次，仅去年，受益百姓
就达2000余人；与沈阳市慈善总会携
手为626名患者减免住院费用近200
万元。

去年，医院在院内设立直播间，以
“健康大讲堂，六院学社”为主题，邀请
学科带头人、技术骨干开展抖音直播
415场次，受众达2.2万人次。

为落实国家卫生城市复审要求，
医院实行内外环境网格化责任分区管

理，建立日报告、日调度、日整改、日销
号机制，增设107个灭鼠毒饵站，改造
完成5000余平方米的沥青地面，增设
停车位100余个，百姓就医感受明显
向好。

医院强化风险研判和隐患排查，
开展燃气、危化品、建筑施工、消防、特
种设备、供热、供电设施等方面安全隐
患的联合地毯式排查，完成问题整改
11项；加强医患调解沟通，及时完成
网上投诉接访344件，及时化解矛盾
危机。

2022年，医院面临新的挑战，发
展之路任重而道远。

在总结以往成绩的同时，医院领
导班子清醒地看到，医院发展中仍
存在短板和不足，改善民生还需持续
用力，公共卫生服务能力还不能满
足群众新的需求，中西医结合诊疗
还要深入推进，重症患者抢救的后备
人才梯队建设还要积蓄力量，云计
算、大数据、5G 等新一代信息技术
与医疗服务的深度融合还有待进一
步加强。

医院院长谷野对记者说，解决好
这些问题正是医院“十四五”时期努力
的方向和奋斗的目标，沈阳六院人将
以坚如磐石的信心和咬定青山不放松
的勇气，深化医药卫生体制改革，全面
提升核心竞争力，统一思想，务实笃
行，在新的起点上奋力开创医院高质
量发展新局面。

坚持党建引领

各项工作扎实推进

在加快自身发展的同时，医院领
导班子还注重帮扶基层医疗卫生机构
提升医疗救治水平。

医院着手筹备了东北区域感染性
疾病专科联盟及辽宁省门静脉高压联
盟（CHESS辽宁省协作组）。

医院秉承优势互补、合作共赢的
原则，借力首都医科大学附属地坛医
院在传染病领域的影响力，携手辽宁、
吉林、黑龙江、内蒙古部分医院在内的
东北区域首批35家医疗机构，牵头成
立东北区域感染性疾病专科联盟。

借助首都医科大学附属地坛医院
的资源优势，沈阳市第六人民医院全
面带动联盟成员提高感染性疾病的区
域医疗救治服务水平。

专科联盟将在东北区域描绘和建
立防治传染病“地图”，推进东北区域
感染性疾病一体化建设，强化联防联
控，集合优势资源，提高传染病救治水

平，切实为百姓健康谋福利。
新冠肺炎疫情暴发以来，医院作

为东北区域感染性疾病专科联盟的理
事长单位，发挥领头羊的作用，积极分
享新冠肺炎的治疗方案及院内感染控
制经验，带领各联盟医院探索科学的
疫情防控模式。

医院凭借专业优势，联合中国人
体健康科技促进会门静脉高压委员会
祁小龙教授团队、中国医科大学附属
第一医院成立“辽宁省门静脉高压联
盟（CHESS辽宁省协作组）”。

据悉，联盟的成立通过了辽宁省
卫生健康委的批准，是全国所有联盟
中唯一一个市级医院理事长单位。联
盟旨在提供辽宁省多学科、高品质门
静脉高压交流合作平台，建立完善的
门静脉高压患者全程管理机制，促进
辽宁省门静脉高压临床防治的规范
化、科学化发展。

聚焦医联体建设

区域影响力全面释放

沈阳市第六人民医院始建于 1934
年，是我国成立较早的传染病医院；
1949 年，更名为“沈阳市传染病院”；
1992年，增挂“沈阳市第六人民医院”牌
匾；2016 年，增挂“辽宁省传染病医院”
牌匾；2020年，被辽宁省委、省政府确定
为“辽宁省新型冠状病毒肺炎集中救治
沈阳中心”。

近年来，医院锚定新时期医院高质
量发展既定目标，坚持疫情防控、医疗
水平提升“两不误”，大力推进重点学科
建设，强力保障患者医疗安全，统筹对
外帮扶和现代化、智能化医院建设，医
院高质量发展再上新台阶。

2021年，医院实现医疗收入同比增
长 51%；门急诊 37.15 万人次，同比增长
46.7%；医疗服务占比 22.5%，同比增长
0.6%；平均住院天数 11.6 天，同比下降
0.7 天；药占比（不含饮片）31.6%，同比
下降 2%；耗材支出占比 28.58%，同比下
降5.78%。

医院获评辽宁省“卫生健康系统先
进集体”，辽宁省、沈阳市“抗击新冠肺
炎疫情先进集体”“先进基层党组织”等
荣誉称号。

◀耳鼻喉科开
展支撑喉镜下喉部
肿物切除术
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