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以人才培养
夯实发展基础

人才是推动医院发展的第一资
源。呼和浩特市第一医院坚持走人才
强院之路，积极推进人才队伍建设，从
人才的引进、培育、留用等方面完善相
关制度。

近两年，医院相继修订、制定10
余项制度规范，为人才成长创造优良
环境。自2020年至今，医院引进高学
历、高职称人才80余人，其中博士研
究生5人，学科带头人11人，涉及内
科、外科、妇产科、儿科、医学影像科、
医学检验科等多个科室。这为医院高
质量发展注入新鲜血液，引领优势特
色学科蓬勃发展。

截至目前，医院在职职工 2040
人，其中，专业技术人员1653人，占职
工总数的81.02%；管理人员291人，
占职工总数的14.26%；工勤人员96
人，占职工总数的4.7%；博士研究生、
硕士研究生共368人。

人才梯队的不断完善为医疗技术
水平整体提升夯实了基础。医院专注
于老年乃至高龄患者、需要重要技术
或大型医疗设备支持的手术患者、疑
难危重患者等群体救治。

聚焦重点群体，医院已独立开展
心律失常电生理检查与射频消融、结

构性心脏病介入治疗及左心耳封堵、
腹腔镜胰十二指肠切除术、腹腔镜肝
门部胆管癌根治术、腔镜下甲状腺切
除术、呼吸内镜下介入治疗等高精尖
技术，实现了三甲医院诊疗项目的全
覆盖。

一系列高难度手术与规范化治疗
的开展，提升了医院的服务能力与技
术水平，让呼和浩特市居民在“家门
口”就能享受到高水平的诊疗服务。

2023年上半年，呼和浩特市第一
医院门诊量为 169539人次，急诊门
诊量为21370人次，住院量为13225
人次；完成手术 4870 例；微创手术
1658例，占比为34.0%，三四级手术
量占比为79.72%；独立开展新技术、
新项目15项。

以专病专科
激发竞争动力

打造优势特色学科有利于增强医
院的核心竞争力，为医院的可持续发
展带来不竭动力。近年来，呼和浩特

市第一医院通过重点学科、专病专科
建设，打造了一批优势学科群，使医院
影响力与日俱增。

借助“首都带首府，助推医院高质
量发展”平台，呼和浩特市第一医院与
北京协和医院、中国医学科学院阜外
医院、浙江大学医学院附属第二医院、
清华大学第一附属医院等国内知名医
院建立长期合作关系，通过外请专家
坐诊、手术指导，选送医务人员外出进
修，建立专科联盟等方式，带动科室整
体发展。

例如，医院外科柔性引进知名专
家，先后成立蔡世荣名医工作室、燕海
潮名医工作室等。随着名医的常态化
支撑与名医工作室的持续深耕，呼和
浩特市第一医院微创外科得到长足的
进步，进而促进微创外科各领域医疗
技术、科研教学水平迈入新阶段。

再如，2022年，医院建立启用新
导管室。其中，一间导管手术室是复
合手术室，集外科手术室功能、介入导
管室功能和信息集成功能于一体的新
型手术操作空间，可同时进行外科手
术、介入治疗和影像检查，从而有效实
施各类复杂手术，降低手术风险，节省

手术时间。
目前，呼和浩特市第一医院有国

家临床重点建设专科1个，内蒙古自
治区重点学科1个；呼和浩特市重点
学科5个，重点建设学科8个；呼和浩
特市临床重点专科13个，重点建设专
科3个；内蒙古自治区质控中心1个，
呼和浩特市质控中心14个。

此外，医院还有呼和浩特地区高
质量发展示范学科4个，分别为心血
管内科、普通外科、呼吸与危重症医学
科以及变态（过敏）反应科；建成国家
重症医学科规范化建设呼吸介入单修
基地、肺动脉导管技术培训基地等专
业人才培训基地。

以三大战略
引领医教研协同发展

以“学科、平台、人才”三大战略为
引领，呼和浩特市第一医院坚持医教
研协同发展。近5年，医院科研立项
48项，在研国家自然科学基金项目3
项，获得各级各类科技进步奖10项，

发明专利57项，出版专著91部，发表
科技论文672篇，其中在国内外高水
平期刊发表高水平论文68篇。此外，
医院获批基金质量与成果产出数量，
均位居自治区地市级医院前列。

为提高医院科研水平，激发全院
医务人员投身科研的积极性，强化科
研创新意识，营造浓厚的科研氛围，医
院建立基础与转化医学研究中心、临
床技能中心；加强对外交流，与国内、
省内各高校、研究机构开展科研教学
合作，推动医院科研教学工作驶入发
展快车道。此外，医院还通过举办科
研学术讲座、科研经验分享等方式，帮
助医务人员了解科研前沿动态，提升
高层次课题申报质量。

在深化医改的进程中，呼和浩特
市第一医院积极响应国家号召，稳步
推进“进一步改善医疗服务行动计
划”，推动“五大中心”建设，为患者提
供快速、准确的诊断与治疗，使患者得
到更加高效的救治。同时，医院坚持
以“健康扶贫”为重要抓手，助力“健康
呼和浩特”建设。

5年来，医院累计派出医生近300
名。他们帮扶基层医疗机构开展医院

管理、学科建设、技术指导等方面工
作，并为基层培养了一大批专业技术
人才，有效缓解了基层百姓看病难、看
病贵问题，赢得百姓的认可和赞誉。

为方便患者就医，医院以医保支
付方式改革为抓手，不断提高医保管
理水平和患者就医满意度。目前，医
院医保业务已实现全国联网和即时报
销，可为患者提供诊间支付、在线支付
报销、自助机支付报销、窗口支付报销
等多种结算方式。

百年风华正茂，扬帆再启新程。
呼和浩特市第一医院将在社会各界的
关心支持下，以获评三级甲等医院为
新起点，保持优势，持续发力，以学科
建设为引领，促进服务流程更加顺
畅、患者就医更加便捷、管理更加高效
规范；将以勇立潮头的气魄和胆识，
开拓创新，坚持医院公益性，将呼和
浩特市发展与民生保障有机结合起
来，为广大患者提供更优质的医疗服
务，为全面推进“健康中国”建设作出
新贡献。

打造有综合优势的现代化医院

日前，内蒙古自治区呼和浩
特市第一医院获评三级甲等综合
医院。这标志着在推动医院高质
量发展的进程中，呼和浩特市第
一医院取得新的重要进展。

呼和浩特市第一医院创建于
1921 年，经过百余年的励精图治
与锐意进取，目前已经发展成为
一家集医疗、科研、教学、康复、预
防、急救功能于一体的具有鲜明
特点的现代化综合三级甲等医
院。尤其是在 2020 年启动三甲
医院创建工作以来，医院在强化
规范化管理、转变服务理念、提高
医疗质量、保障医疗安全、降低医
疗费用等方面做了大量工作，使
医院在医院管理、硬件设备、医疗
技术、服务水平等方面发生了显
著变化。

当前，医院以患者为中心，坚
持专病专科、名医名院发展战略，
以人才强院战略，推进医院管理
体系和管理能力现代化建设，以
实际行动践行“党建立院、质量建
院、人才强院、管理治院、服务兴
院、文化塑院”理念，力争建成具
有综合优势的特色智慧医院，有
温度的高水平现代化医院。

医院门诊大楼

文图由呼和浩特市第一医院提供

肝胆外科团队行腹腔镜下先天性胆
总管囊肿切除及胆管空肠吻合内引流术泌尿外科团队行后腹腔镜下肾部分切除术

□通讯员 钱卫秀 冯家乐
特约记者 张楠 刘青

“我会每年来看你一次，帮你治好
病。拉钩，盖章，一百年不许变……”
因为这个约定，近日，南方医科大学第
三附属医院脊柱一科副主任医师黄敏
军不远万里，来到新疆维吾尔自治区
喀什地区第一人民医院，为当地患儿
阿伊拉再次实施了脊柱侧弯生长棒延
长手术。

没想到竟是罕见病

阿伊拉家住喀什地区伽师县，今
年 9岁。她两岁时被诊断为脊柱侧
弯，多年四处求医未果。2021 年 3
月，7岁的阿伊拉因脊柱侧弯出现体
力不支、呼吸不畅等症状，父母带她到
喀地一院就诊。彼时，黄敏军作为广
东省第六批“组团式”医疗援疆干部，
刚到喀地一院，开启为期一年的帮扶
工作。

那一天，黄敏军首次到科室调研，

阿伊拉成为黄敏军援疆期间接诊的
第一名患者。黄敏军为阿伊拉仔细
查体，详细询问她的病史，完善相关
检查。

“从我多年的临床经验看，她的症
状不只是脊柱侧弯那么简单。”黄敏军
决定进行多学科会诊。最终，多学科
会诊证实，阿伊拉患的是罕见的遗传
病——马凡综合征合并脊柱侧弯。

马凡综合征是一种具有遗传性的
全身结缔组织疾病，以骨骼、眼及心血
管三大系统的缺陷为主要特征。患者
常见四肢、手指、脚趾细长不匀称，多
伴有心血管系统异常，特别是心脏瓣
膜异常和主动脉瘤。

“马凡综合征常常合并脊柱畸
形，其中以脊柱侧弯最为常见。而
且，马凡综合征所表现的脊柱侧弯畸
形进展要比特发性脊柱侧弯迅速得
多，尤其是在青春发育高峰期，将逐
渐成为严重僵硬型的脊柱侧弯。”黄
敏军说。

考虑到阿伊拉年龄还小，黄敏军
与喀地一院脊柱骨科团队反复商讨，
最终制订了治疗计划，并成功为阿伊
拉实施了第一次手术——脊柱侧弯生
长棒矫形手术。手术不仅解决了脊柱

侧弯影响阿伊拉心肺发育的问题，还
让她的身高较术前增高了5厘米。这
也是黄敏军援疆期间的第一台手术。

拉钩约定会回来

术后，阿伊拉顺利康复出院，但因
年纪尚小，按照治疗计划，她后续仍需
每年接受一次生长棒延长手术，直至
骨骼发育成熟。其间，阿伊拉需要接
受4~6次手术，才能最终完成脊柱侧
弯矫形。

2022 年 1 月，在援疆的最后一
周，黄敏军为阿伊拉完成了第一次生
长棒延长手术。这是黄敏军为阿伊拉
第二次做手术，也是黄敏军在援疆期
间的最后一台手术。

返程前，黄敏军特意去病房看望
阿伊拉。“叔叔，你要走了吗？”阿伊拉
看着他，眼里满是不舍。阿伊拉的父
母也拉着黄敏军的手说，希望下次手
术还能请他做。面对孩子和家属的殷
切期待，黄敏军与阿伊拉拉钩约定，一
定会回来。

在随后的一年多里，黄敏军时常

与阿伊拉的父母通过微信沟通，了解
阿伊拉的病情。近日，正在休年假的
黄敏军得知阿伊拉要接受脊柱侧弯生
长棒延长手术，便赶紧买了机票。抵
达喀什，顾不上休整，黄敏军马不停蹄
地来到喀地一院脊柱骨科病区。

看到许久不见的黄敏军，阿伊拉
高兴地扑进他的怀里说：“医生叔叔，
我好想你呀！”喀地一院脊柱骨科主
任张玉新携本地团队已做好手术准
备。经过沟通，决定手术由黄敏军主
刀。不到1个小时，黄敏军便顺利完
成了阿伊拉第二次脊柱侧弯生长棒
延长手术。

术后第2天，黄敏军到病房查房，
阿伊拉状态良好，正在妈妈的搀扶下
活动。“恢复得很好，要避免剧烈运动，
同时密切关注生长发育情况，加强营
养，每3个月测一次身高，视情况1年
后再行生长棒延长手术……”他一边
评估阿伊拉的身体情况，一边悉心地
叮嘱家长。

一年援疆路，一生援疆情。“医务
人员的使命就是要给百姓解除病痛，
阿伊拉是我援疆第一台手术治疗的患
者，我会将这份情谊延续下去。”黄敏
军说。

3年3次手术，不负万里之约

本报讯 （特约记者吴黎）10月
30日，青海省政府新闻办公室召开

“新时代 新青海 新征程”卫生健康事
业发展专场新闻发布会。记者从会上
获悉，自2015年被列为全国首批综合
医改试点省以来，青海省持续深化医
改，推动优质医疗资源扩容下沉和均
衡布局，构建整合型医疗卫生服务体
系，至今已组建县域医共体42个，覆

盖57家县级医院和338家基层医疗
卫生机构。

青海省确定 13 家医院（省级 5
家、市州级5家、县级3家）开展推动
公立医院高质量发展试点工作，以试
点为牵引，加快优质医疗资源扩容下
沉和区域均衡布局，让群众就近享受
到公平可及、系统连续的健康服务；持
续深化“青南支医”专项行动计划，确

定12家省级医院对口支援青南地区
21家医院，并在此基础上推进实施

“环湖支医”行动，对口支援环湖地区
20家医院。截至目前，青海省累计选
派1015名省级医院骨干力量下沉到
6个州的29个县。

同时，青海省实施国家区域医疗
中心和国家紧急医学救援基地建设，
统筹推进高原医学研究中心建设，聚

力打造高原医学研究和高原疾病防治
青海高地。

此外，青海省布局建设国家中医
区域医疗中心和中西医协同旗舰医
院，推进黄南州藏医院、果洛州藏医院
国家中医特色重点医院项目，精心打
造高原中医特色品牌，推动形成中医
药和西医药相互补充、协调发展的良
好格局。

青海推动优质医疗资源扩容下沉

本报讯 （记者李季）日前，河南
省卫生健康委印发通知，启动2023年
度县级特色专科评审工作，以进一步
加强临床专科能力建设，推动医疗卫
生服务体系高质量发展。河南省卫生
健康委将按照1∶1.2的比例向全省分
配240个申报名额，最终评出200个
县级特色专科。

通知明确，每家医院可申报不超
过3个县级特色专科，鼓励符合条件、

专科特色突出、群众就医需求大、美誉
度高的民营医院积极申报。县级特色
专科的评审条件为：二级甲等以上综
合或专科医院，原则上应为县级医院
或省辖市区属医院，优先考虑县域医
疗中心；特色专科诊疗团队人才梯队
结构合理，疾病诊疗能力强，有较高的
品牌美誉度；医疗质量安全管理组织
架构和制度建设健全，管理机制畅通，
医疗质量安全管理情况良好。

河南

开展年度县级特色专科评审

本报讯 （记者邹欣芮 特约记
者于宁）近日，由辽宁省红十字基金会
与辽宁省妇幼保健院（辽宁省妇女儿
童医院）联合开展的“关爱妇幼公益
行动”项目启动仪式在辽宁省妇幼
保健院举行。

该项目由辽宁省红十字基金
会——关爱妇幼专项基金支持，包括
人乳头瘤病毒（HPV）疫苗免费补种
公益项目和遗传性高度近视幼儿护
眼项目两个子项目，旨在推进全省宫

颈癌消除进程，呵护儿童视力健康。
该项目的HPV疫苗免费补种公

益子项目主要针对辽宁省内已接种过
HPV二价、四价或九价疫苗但产生
HPV抗体不足的适龄女性，进行补种
资助。辽宁省红十字基金会根据相关
基金管理办法规定，资助每人不超过
4000元。遗传性高度近视幼儿护眼
子项目主要针对辽宁省患有遗传性高
度近视的3~6岁儿童，向其免费提供
公益护眼产品。

辽宁

启动“关爱妇幼公益行动”项目

本报讯 （特约记者王联国 通
讯员孙舒奇）近日，陕西省咸阳市卫生
健康委、市消防救援支队联合开展全
市医疗机构消防安全标准化管理达标
创建验收工作。

对标《陕西省医疗机构消防安全
标准化管理规则（试行）》，考评组对
13个县（市、区）推荐的武功县凤安
中心卫生院、兴平市妇幼保健院等
13家医疗机构基本现状进行摸排，
完善每家医疗机构问题隐患、整改、
验收销号、问责4张清单，针对排查

出的隐患问题，督促指导医疗机构制
订整改计划和措施，并开展问题集中

“回头看”行动。
为确保达标创建工作取得实效，

考评组组织各医疗机构消防安全负
责人、管理人员交流工作经验及困
惑，并指出创建过程中需要改进的事
项，明确下一步方向。同时，考评组
聘请专家授课指导，从医疗机构消防
安全制度建设、隐患查改、档案管理
等方面，逐条逐项对标创建要求进行
详细讲解。

陕西咸阳

推进医疗机构消防达标创建


